АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «СЕЛО ЧУМИКАН»

ТУГУРО-ЧУМИКАНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.07.2019
№ 39  

с. Чумикан

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения «Село Чумикан» от 02.08.2016 № 38 «Об утверждении Порядка назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации сельского поселения «Село Чумикан» Тугуро-Чумиканского муниципального района Хабаровского края»


В соответствии с Федеральным законом от 03.10.2018 № 350-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий» администрация сельского поселения «Село Чумикан»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации сельского поселения «Село Чумикан» Тугуро-Чумиканского муниципального района Хабаровского края», утвержденный постановлением администрации сельского поселения «Село Чумикан» от 02.08.2016 № 38 «Об утверждении Порядка назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации сельского поселения «Село Чумикан» Тугуро-Чумиканского муниципального района Хабаровского края» (далее – Порядок) следующие изменения:

1.1. Пункт 2.1 Порядка изложить в следующей редакции:
«2.1. Муниципальный служащий при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 8 к настоящему Порядку, имеет право на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета сельского поселения при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:».
1.2. Раздел 2 Порядка дополнить пунктом 2.5 следующего содержания:

«2.5. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату, иные выплаты), устанавливаемую в соответствии с законами и иными нормативными актами субъектов Российской Федерации, актами органов местного самоуправления в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 01 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 01 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 01 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иные выплаты) не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 01 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 01 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты) в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и актами органов местного самоуправления без учета изменений, внесенных Федеральным законом от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельных категорий граждан» в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

1.3. Пункт 7.1 Порядка изложить в следующей редакции:

«7.1. Муниципальному служащему назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложениям № 8 и № 9 к настоящему Порядку в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего».
1.4. Порядок дополнить приложением № 8 согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.5. Порядок дополнить приложением № 9 согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации сельского поселения «Село Чумикан»  Тугуро-Чумиканского муниципального района и опубликовать в Информационном бюллетене сельского поселения «Село Чумикан» Тугуро-Чумиканского муниципального района. 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава сельского поселения 

«Село Чумикан»







     Н.В. Николаева
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации 

сельского поселения «Село Чумикан»

от  10.07.2019   №  39   

                                                             «ПРИЛОЖЕНИЕ № 8

к Порядку назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной 
службы, дающего право на назначение         пенсии за выслугу лет муниципальным служащим сельского поселения «Село 

Чумикан» Тугуро-Чумиканского
муниципального района 

Хабаровского края

СТАЖ

муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии 

за выслугу лет в соответствующем году

	1
	2

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


                                                                                                                                  ».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации 

сельского поселения «Село Чумикан»

от  10.07.2019   №  39   

                                                             «ПРИЛОЖЕНИЕ № 9

к Порядку назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной 
службы, дающего право на назначение         пенсии за выслугу лет муниципальным служащим сельского поселения «Село 

Чумикан» Тугуро-Чумиканского
муниципального района 

Хабаровского края

ПРОЦЕНТ

от среднемесячного заработка при исчислении размера пенсии

	Процент от среднемесячного заработка при исчислении размера пенсии
	Стаж государственной гражданской службы 

в зависимости от года выхода на пенсию

	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	45
	16,5
	17
	17,5
	18
	18,5
	19
	19,5
	20

	48
	17,5
	18
	18,5
	19
	19,5
	20
	20,5
	21

	51
	18,5
	19
	19,5
	20
	20,5
	21
	21,5
	22

	54
	19,5
	20
	20,5
	21
	21,5
	22
	22,5
	23

	57
	20,5
	21
	21,5
	22
	22,5
	23
	23,5
	24

	60
	21,5
	22
	22,5
	23
	23,5
	24
	24,5
	25

	63
	22,5
	23
	23,5
	24
	24,5
	25,
	25,5
	26

	66
	23,5
	24
	24,5
	25
	25,5
	26
	26,5
	27

	69
	24,5
	25
	25,5
	26
	26,5
	27
	27,5
	28

	72
	25,5
	26
	26,5
	27
	27,5
	28
	28,5
	29

	75
	26,5
	27
	27,5
	28
	28,5
	29
	29,5
	30


                                                                                                                             ».

